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Pedagogiskt ledarskap
- skolledare

- larare

- assistenter G

Vad innebar ledarskapets
betydelse for en
verksamhetsutveckling?

Vilket ledarskap ar det -
utifran vilken roll?

Struktur och forutsattning
Systematik

Kollegialt

Malstyrt

Elevnara ﬂ




Vad sager da forskningen?

Ett effektivt forskningsbaserat ledarskap ar:
att leda lararnas larande
att formulera tydliga mal

att sakra kvaliteten pa undervisning och
skolmiljo

att skapa en strategisk resursfordelning

Robinson, 2015



Nara ledarskap

Balans mellan larare och skolledare
Verksamhetsnara

Tillganglighet, oppen dialog

Intresse och engagemang och riktad utveckling
Kollegiala samarbetet

Tillsammans




Citat fran lararna

“.blivit tydligare att
ledaren stakar ut
vagen och att vi drar
at samma hall...”

"Eftt néra ledarskap ténker jag
innebéar att man har bra
elevkdnnedom for att kunna
utveckla alla elever efter deras
férmaga pa bésta séatt”

& | X , " “Ledningen &r en del och
“Ledarskapet har blivit ar med i vart arbete”
mer nérvarande for
0ss”
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Sammanfattningsvis

Ledarskapet ar viktigt

Balansen och kopplingen mellan larares och skolledares ledarskap
Det kollegiala arbetsséttet bidrar till tillit och skapar samsyn
Forskningscirklar - pedagogiska diskussioner — nira ledarskap
Det strukturerade och systematiska arbetsséttet




Vad tar vi med oss?

/ .
Systematik
J \ En viktig pusselbit som
Effekter och fortsattning ~ synliggors
Deltagande
Medverkande
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