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SAMVERKAN - Tillsammans obsehxra, problematisera, dela,
analysera, prova och omprova. |

PROCESS - En kedja av p varandra olJane aktiviteter, eller

handlingar.
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‘ FORSKARE A / /
PRAKTIKER



ovs en fordjupad forstaelse for hur skolpersonalens didaktiska
nhet kan utvecklas med sarskild fokus pa

alisering, kvalificering och subjektifiering. Q‘

s didaktiska val och formaga att préva och vardera dessa i
ion till elevers larande.

ERVISNING - Hur kan kunskapsuppdraget och undervisningsutveckling
orre utrymme i anpassade skolformer?

ur kan personal och skolledning i anpassade skolformer oka
att analysera resultat av undervisning?

- Hur kan tillfallen till, och strukturer for, kompetensutveckling
gsas efter de olika funktionerna som bidrar till elevernas lirande?
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SYFTET med FoU-programmet ar att utveckla langsiktiga och
forskningsbaserade arbetssatt sa att (drare och skolledare utvecklar
undervisningen® i anpassade skolformer med avsikten att starka
elevers larande och utveckling mot okad maluppfyllelse.

SYFTET AR OCKSA att genom samarbete mellan skolans
yrkesverksamma och forskare lata kunskaper och erfarenheter
bildade i skolans praktik utgora grund for gemensam
kunskapsutveckling och bidra till forskningen inom omradet.

*)...att personal som deltar i undervisningen tillsammans med skolledare
utvecklar undervisningen och processer for undervisningsutveckling i
anpassade skolformer med avsikten att...
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BYGGA KAPACITET FOR MEDVERKAN | FoU PA HEMMAPLAN
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REKTOR ELLER KOORDINATOR PA FORVALTNING KON

fa] Kristianstads

LOKALA UTVECKLINGSGRUPPER PA SKOLOR i
gggkholms

MEDVERKANDE SKOLOR
Anpassad Gr skola Anpassad Gy skola Totalt

Bjuv 1 1

Klippan 1 1 2

Kristianstad 4 2 6

Stockholm 10 8 18 h
Ulricehamn 4 4
Vasteras 5 5

Astorp 1 1

TOTALT 21 15 36
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Styrgruppsmote

Hemmaplans-
aktiviteter

Exempelvis lokala

S— ledningsméten,
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Bygger pa idén om att en pagaende dialog mellan
yrkesverksamma larare och forskare bidrar till

utveckling av den egna praktiken
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5 st artiklar som bidrag
till omradets

vetenskapliga grund

« Tydliga beskrivningar om lokal
7 st verksamhetsutveckling (Slutrapport)
SKOLHUVUDMAN * 19 (!) st utvecklingsartiklar (Beprovad
_ erfarenhet)




