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Vart motiv:
Systematiskt kvalitetsarbete

* Folja upp, sammanstalla maluppftyllelse, resultat utifran nationella
styrdokument

* Analysera vad som paverkar och orsakar resultaten och
malupptyllelsen

 Besluta och verkstalla forbattringsatgarder utifran analysen.

 Dokumentera kvalitetsarbetet
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Vart motiv:

Har det som verksamheten erbjudit barnen och eleverna haft paverkan
pa deras utveckling och larande?

Har verksamheten bidragit till att utveckla barns och elevers formagor
utifran laroplanens uppdrag?
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Skolinspektionen

Salems Skolinspektionens regelbundna
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Vart motiv:

“Varfor behover vi bli bra pa analys?”
- Detingarivart uppdrag!
- Det sparar vardefull tid och sakerstaller att vi gor ratt saker!
- Det utvecklar vara verksamheter pa vetenskaplig grund!

- Det kravs av Sveriges basta skolkommun!
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Vara aktiv

- Analysfrago
verksamhet: faktorer som

paverkat res Datagrundad iteter
skolforbattring

- Workshops ch provar dem
utifran datateam®metoden
mot data
- Lasning och skolférbdttring,
instudering
é Kim Schildkamp, Adam Handelzalts,
YQC Z Cindy Poortman, Hanadie Leusink. Marije Meerdink. DM
§ Maaike Smit. Johanna Ebbeler, Mireille Hubers o — s
a Med forord av UIf Blossing it
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Var metod:

6 4

tolka ochdra kontrollera
slutsatser datakvaliteten

Sal
oo Datateam-metoden



Vara aktiviteter:

- Krav och forvantningar pa larare avseende uppfoljning av
effekter pa elevernas larande, medverkande i kollegiala samtal
samt anvandande av digitala verktyg

- Deltagande i forsknings- och utvecklingsprogrammet
Datadriven skolforbdttring 2020-2023
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Malen med FoU-programmet

e programmets deltagare har utvecklat sin datalitteracitet, vilket
innebar en formaga att med ett etiskt och kritiskt forhallningssatt
formulera relevanta fragor, utfora relevanta datainsamlingar,
analysera och utvardera data, samt att agera pa dessa analyser for
att forbattra sin praktik
e arbetsmetoder har etablerats pa olika nivaer i huvudmannens
verksamhet for data-driven skolforbattring
e utvecklingsartiklar har publicerats
e huvudmannen har tagit fram strategier for fortsatt datadriven
skolforbattring
e huvudmannen har en plan for hur kunskaper och erfarenheter fran
FoU-programmet ska spridas till andra skolor
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Vart forstelararuppdrag 2021-2024:

“Analys av undervisningens effekter genom
datadrivet arbetssatt”

Syftet ar att starka skolledares, forstelarares och larares
kunskaper om hur man genom att arbeta datadrivet kan
utveckla analys och genomfora aktioner som ger effekter pa
elevernas larande.
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Fas 1 - Forsta Fas 2 - Arbete Fas 3 - Spridning Fas 4 - Implementering

Forvantningar Arbeta med Dokumentera for Fortsatt uppféljning,
Fordela roller utveckling att sprida utvardering och
Skapa organisation Samla in data, Har vi natt malen? reflektion

(2} 1 - - . - ae ~ -1 r 1

mStudiedagar Forstelarartraffar Lokala grupper Kalendarium Undervis

ARBETSSATT

Ett utvecklingsprojekt lrare

v
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Uppdrag, ansvar och arbetsform

e Ansvarsnivaer och forvantningar (huvudman, forvaltning,
rektor, forstelarare, larare)

e Lopande utvardering och dokumentation av
utvecklingsarbetet (datainsamling, analys, pedagogiska val och
effekter)

e Rektor formulerar ett lokalt uppdrag, konkretiserat i
fragestallningar med utgangspunkt i det systematiska
kvalitetsarbetet.

e Rektor deltar och skapar forutsattningar.
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Vara forum for arbete och uppféljning:

Lokala kollegiala traffar enligt modellen
a) forberedelse/inlasning
b) kollegial traff for planering
c) eget praktiskt utforskande
d) kollegial traff for utvardering

Lokala forstelarartraffar (regelbundet)
Kommungemensamma forstelarartraffar (3-4 ggr/termin)
Kommungemensamma studiedagar (2 ggr/ar)
Kvalitetsobservationer och -dialoger (host och var)
Chefsmoten, individuella avstamningar

Rapport till barn- och utbildningsnamnden (en gang per ar)
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Vara verktyg:

® Hypergene (system for verksamhetsrapportering) - nu med en
modul for SKA

® Google Workspace

e SchoolSoft (larplattform)

e Skolon (plattform for digitala verktyg, appar och tjanster)

Politisk satsning 2022 pa laromedel/digitala larverktyg och
kompetensutveckling!
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Vara utmaningar:

- avgransa fragestallningarna

- avsatta tid for att prioritera datainsamling och analys

- inte skynda mot en losning pa det identifierade “skavet”

- sluta problematisera och borja prova

- halla utvecklingsarbetet gang nar kollegor slutade och byttes

ut
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Vara framgangsfaktorer:

e Koppling till det ordinarie systematiska kvalitetsarbetet

e Alla nivaer ar med

e Tydligt gemensamt uppdrag

e [ndividuella fragestallningar som skapar engagemang

e Tydliga forvantningar pa alla roller

® En metod att luta sig mot (Yrkessprak)

® Gemensamma forum for erfarenhetsutbyte och samarbete

Mallar for dokumentation (projektplan och loggbok)

*
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Vara (lararnas) lardomar:

e Vi har fatt kunskap om hur man kan arbeta datadrivet vad galler
insamling av data.

e Vi har borjat tanka annorlunda om den data vi har, inte minst om
vad vi INTE ska gora.

e Vi har fatt en metod att applicera pa de “skav” vi har identifierat.

e Vi har okat var formaga att analysera, att tanka kritiskt och att
tanka kring de etiska fragorna.

e Vi har fatt syn pa vilket material vi har och fatt syn pa att vi inte
anvander det pa ett strukturerat satt.

e Vi har fatt syn pa vilken data vi kan och behoéver samla in for att
analysera var undervisning.
. 9 ,
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